
PLEBISCYT GOSPODARCZY MUFLONY 2016
Kategoria: Firma Odpowiedzialnego Biznesu

Nazwa przedsiębiorstwa:
Adres:
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
 ...............................................................................................................................................................
NIP: .............................................................................................................. 

Rok utworzenia przedsiębiorstwa:
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
Forma prawna:
 ...............................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
Liczba zatrudnionych:
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

Domena Przedsiębiorstwa:
 produkcja       usługi materialne         usługi niematerialne       handel 

1.Czy istnieje przyjęta przez Przedsiębiorstwo strategia/polityka społecznej odpowiedzialności 
biznesu wobec grup interesariuszy?

 Tak  Nie
Jeśli tak proszę o załączenie.

2.Czy Przedsiębiorstwo realizowało w roku 2016 akcje charytatywne na rzecz lokalnej 
społeczności? 

 Tak, Prosimy opisać przykładowe akcje
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

 Nie

3.Jaki procent % przychodów i zysków w 2016 roku Przedsiębiorstwo przeznaczyło na pomoc 
społeczności lokalnej (dotacje finansowe i rzeczowe).  
% przychodu ……….
% zysku…………..



4.Czy Przedsiębiorstwo posiada kodeks etyczny/kodeks postępowania pracowniczego?
 Tak   Nie

 Jeśli tak proszę o załączenie.

5.Przedsiębiorstwo realizuje działania na rzecz pracowników ponad wymagane przez prawo np. 
elastyczny czas pracy, dodatkowe świadczenia pracownicze?

 Tak 
Opis działań:
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

 Nie

6.Czy w Przedsiębiorstwie angażuje się  pracowników w akcje wolontariackie?
 Tak  Nie

 Jeśli tak proszę podać przykłady
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
7.Czy Przedsiębiorstwo posiada publicznie dostępną politykę postępowania wobec klientów firmy? 

 Tak  Nie
 Jeśli tak proszę o załączenie.

8.Przedsiębiorstwo posiada publicznie dostępną politykę środowiskową, system zarządzania 
środowiskowego lub system oddziaływania na środowisko?

 Tak  Nie
 Jeśli tak proszę o załączenie.

9.Czy Państwowa Inspekcja Pracy, Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska, Sanepid, Urząd 
Ochrony Konkurencji i Konsumentów lub inne instytucje kontrolne i regulacyjne wskazały w 2016 
roku niezgodności związane z przepisami prawa [normy środowiskowe, prawo pracy] i  
podejmowały formalne działania przeciwko Przedsiębiorstwu?

 Tak  Nie

10.Czy Przedsiębiorstwo otrzymało w 2016 roku (lub w latach ubiegłych) nagrody lub wyróżnienia 
w zakresie odpowiedzialnej polityki personalnej, zaangażowania społecznego, ochrony środowiska 
albo współpracy z organizacjami pozarządowymi?

 Tak (proszę podać nazwę i rok otrzymania)
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

 Nie

................................................ .........................................................
miejscowość, data imię, nazwisko, stanowisko, podpis


